様式第１－１号
事業計画書
１　法人・団体が安定的に人員、資産その他の経営規模及び能力を有しており、又は確保できる見込みであること。
	次の項目に対し、それぞれ作成して下さい。
[bookmark: _GoBack](1)法人・団体の安定的な組織体制について
(2)法人・団体の安定的な財政基盤について


２　利用の平等な利用の確保及びサービスの向上が図られるものであること。
	次の項目に対し、それぞれ作成して下さい。
(1) 管理運営の考え方と体制について
(2) 利用者の要望・苦情への対応について
(3) 独自提案の内容はサービスの向上につながるか





３　事業計画書の内容が、施設の効果を最大現に発揮するものであること。
	次の項目に対し、それぞれ作成して下さい。
(1) 施設の維持管理について
(2) 利用促進（自主事業）に向けた取組について





４　事業計画に沿った施設の管理を安定して行う人員、資産その他の経営の規模及び能力を有しており、又は確保できる見込みがあること。
	次の項目に対し、それぞれ作成して下さい。
(1) 安定した運営が可能となる組織体制について
(2) 職員の雇用と能力向上について




５　防災、災害の危機管理体制及び個人情報の体制を整備していること。
	　次の項目に対し、それぞれ作成して下さい。
(1) 安全対策と危機管理について
(2) 情報管理について










６　地域の実情を踏まえた効率的な管理運営が期待できるものであること。
	　次の項目に対し、それぞれ作成して下さい。
(1) 社会貢献と他団体等との連携について











７　収支計画書の内容が、施設管理に係る経費の縮減が図られるものであること。
	　次の項目に対し、それぞれ作成して下さい。
(1) 収支計画の内容と実現性について
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