
各小・中学校では、４回目の学校運営協議会が実施されました。今回の議事では、第３回目の会

議において、学校からの自己評価を委員の皆さんに検討していただいた結果としての「学校関係者

評価報告書」の決定と「令和４年度の学校運営方針」の承認を行いました。

また、熟議において学校や地域の教育環境について意見交流をしましたので、各学校の交流内容

を紹介いたします。なお、広尾中学校は、次年度の職場体験学習に役立つ地域環境の情報を交流し

ました。

≪広尾小学校：熟議の主な意見≫ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

◇学校環境のプラス面～・豊富な水産資源に対する知識 ・祖父母によい影響を受けている児童が

多い ・一斉指導

◇学校環境のマイナス面～・個別化 ・進んで体を動かそうと

する気持ち

◇地域環境のプラス面～・豊かな自然を生かした経験や体

験 ・地域行事への参加 ・家庭での会話 ・親の理解

地域の大人は子どもの味方 ・一次産業が身近にある

◇地域環境のマイナス面～生活リズムの改善 ・情報に頼り過

ぎているので経験不足 ・より多くの中で比較する場面が少

ない

≪豊似小学校：熟議の主な意見≫ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

◇学校環境のプラス面～・少人数で目が行き届く ・先生方の子どもに寄り添う姿勢 ・遊び時間

の確保 ・縦割り班による縦のつながり ・地域の目が行き届く

◇学校環境のマイナス面～・通信（ネット）環境が弱い

◇地域環境のプラス面～・横のつながりが持ちやすい ・身近

に自然を感じられる ・親同士のつながり ・地域と学校が

近い関係 ・学べる素材が沢山あり教える人もいる

◇地域環境のマイナス面～・子どもだけの自由な空間が少ない

市街地の子どもが少ない ・地域行事が減って子どもの顔を

見る機会が少ない
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≪広尾中学校：熟議の主な意見≫ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

◇これまでの職場体験で訪問先～・理容室 ・美容室

・保育園 ・小学校 ・病院 ・薬局 ・飲食店 ・商店

・建設会社 ・役場 ・消防署 ・漁組 など

◇職場体験としての新しい候補～・酪農 ・農業 ・ホテル

・旅館 ・水産加工 ・家具店 ・菓子店

・ガソリンスタンド ・ホームセンター など

３月１６日に第４回学校運営協議会が開催されました。今年度の学校評価と次年度の学校運営基

本方針が提案されましたので、主な内容をお知らせします。

〈学校評価について〉

・評価項目全体の内、評価指標が「ほぼ十分な状態」の項目

が７割を占めており充実していること。

・特に、学習指導と進路指導では、生徒の評価も高くなって

おり、学校全体での指導の成果が見られること。

・保護者、地域への情報発信が充実しており、高い評価結果

になっていること。

・生徒、保護者とも「広尾高校に進学して良かった（満足度

が高い）」という意見が多いこと。

〈次年度の方針について〉

令和４年度の重点教育目標は「コミュニケーション力を高める」で、今年度の目標の「表現力を

高める」の成果をもとに、生徒一人一人のコミュニケーション能力を育成を目指します。

本日、ＳＤＧs を学ぶ講演会に参加しました。南十勝夢街道プロジェクト推進協議会が主催の講演会

でしたので、中札内村から広尾町までの町村の大人が大勢いたなかで、小学校中学年かなと思われる

男の子が一人で参加していました。タイトルが「子どもから大人まで１から学ぶＳＤＧs」とありま

したが、高校生を含め子どもと思われる参加者はこの男の子一人でした。講演の最後に、ＳＤＧs 行

動宣言を発表してくださいとの講師の呼び掛けに対し、真っ先に「はい！」と手をあげ、しっかりと

行動宣言を発表した姿に、物凄く誇らしく、感動してしまいました。児童福祉会館の大ホールの大人

に混じって、堂々と自分の考えを躊躇なく発言できる姿に、拍手したい気持ちになってしまいまし

た。勇気をもらい、とても嬉しい気持ちになりました。成長を心から応援しています。

＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ （町内 ５０代 女性 令和４年２月２６日受取）
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