
令和８年度採用 広尾町職員（保育士）募集要項 

 

１ 採 用 人 数 

 １名 

 

２ 応 募 資 格 

（１）保育士資格及び幼稚園教諭免許を併有する方 

（２）町内に在住可能な方 

 

３ 年 齢 

昭和 61年 4月 2日以降に生まれた方（労働施策総合推進法第 38条の 2） 

 

４ 応 募 方 法 

（１）町指定の履歴書（町ウェブサイトからダウンロード可）に必要事項を記入の上、写真

を貼付し、持参又は郵送 

（２）保育士資格を証明できる書面の写し 

※応募書類の返却なし 

 

５ 応 募 期 限 

 令和８年１１月３０日（月） 

※持参提出の場合は、8時 30分～17時 15分（ただし、土・日・祝日を除く） 

※郵送先住所 

〒089-2692広尾郡広尾町西 4条 7丁目１番地 

広尾町保健福祉課子育て支援室 児童係  行 

 

６ 試験等の日程 

試験日程等については、後日、履歴書提出者に別途、通知します。 

採用試験【適性検査、面接】 

内定通知 試験後２週間程度 

 

７ 採用年月日 

令和９年１月１日 

 

８ 給 与 

給料：行政職給料表適用（213,100円～ 条例・規則に基づき学歴・前歴換算による） 

手当：扶養手当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉手当、住居手当、寒冷地手当 等 

 



９ 勤 務 体 制 

シフトによる変形労働時間制 

（１）早番 ７時３０分～１６時１５分 

（２）中番 ８時４５分～１７時３０分 

（３）遅番 ９時１５分～１８時００分 

４週８休制 年次休暇あり、病気休暇、夏季休暇３日、リフレッシュ休暇２日 等 

 

10 赴 任 旅 費 

 制度あり 

 

11 仕事の内容 

  保育園（所）における教育・保育業務 

【勤務場所】 

認定こども園ひろお保育園：広尾郡広尾町公園通北 2丁目 51番地 

 

12 公宅の有無 

無し。ただし、民間経営のアパート等の紹介あり。 

 

13 特 記 事 項 

（１）次の方は受験できません。 

   ア 日本国籍を有しない方 

   イ 地方公務員法第 16 条の欠格条項に該当する方(応募資格がないこと及び履歴

書の記載に虚偽があった場合は合格（内定）を取り消します。  

（２）採用職員の決定後、職員に欠員が生じた場合など状況に応じて、それ以前にも 

本人の同意を得て採用する場合があります。 

（３）最終採用予定者以外に、不採用となった成績上位者から補欠合格者を決定する 

ことがあります。最終採用予定者から採用自体が生じた場合は、補欠採用予定者 

の成績上位者から最終合格者の繰上補充を行います。 

（４）ア 本業務に従事するに当たっては、令和８年１２月２５日に施行予定の学校設置者

等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等のための措置に関する法

律（令和６年法律第６９号。以下「こども性暴力防止法」といいます。）に基づき、特

定性犯罪の前科の有無を確認するための犯罪事実確認が必要となります。 

   イ 特定性犯罪の前科がある場合は（特定性犯罪事実該当者の場合）は、こども性

暴力防止法に基づき、本業務に従事させないこと等の措置を講じる必要があるた

め、採用条件の一つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めることとしていま

す。 

   ウ このため、予め、採用選考過程において、特定性犯罪の前科の有無を確認いた

します。 



（５）35歳以下の方を対象とした奨学金の返還支援制度があります。 


